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CONTRATTO RELATIVO AD INCARICO DI MEDICO COMPETENTE AI SENSI DEL D.Lgs.
81/08 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONE

TRA

L’Istituto Comprensivo “Borgomanero 1 rappresentato legalmente da Giuseppa PAVONE, Dirigente Scolastica, nata a
Aci Catena (CT) il 31/01/1968 e domiciliata, per la sua carica, presso I'Istituto Comprensivo “Borgomanerol” di
Borgomanero, codice fiscale PVNGPP68A71A027P

E

Il Dott. Marco Angelo LUPARIA, Medico Competente in medicina del lavoro, nato a Novara il 17/09/1975, residente a
Galliate in Via della Costituzione n.17, partita IVA 01873410037 .

PREMESSO

e Che I'Istituto Comprensivo “Borgomanero 1” ha necessita di designare, ai sensi del D.lgs. 81/2008 e s.m.i. la
figura del Medico Competente, in possesso dei titoli di cui agli art. 2 e 38 del D.1gs. 81/2008, per la valutazione
dei rischi sul lavoro e per effettuare la sorveglianza sanitaria;

e che nell’ambito delle proprie competenze ed ai sensi di quanto previsto dal D.lgs. 81/08, ¢ interesse della scuola
affidare al Medico competente ad un medico di provata esperienza e competenza nell’ambito dell’applicazione
della predetta normativa;

e che la scuola analizzata la proposta del Dott. Marco Angelo LUPARIA nato a Novara il 17/09/1975 e residente
a Galliate in Via della Costituzione, 17 ha ritenuto il servizio proposto rispondente alle necessita;

e che sono stati valutati i titoli culturali e professionali debitamente documentati dal Dott. LUPARIA in apposito
curriculum vitae depositato agli atti dell’Istituzione Scolastica;

SI CONVIENE E SI STIPULA
Art. 1

Le premesse e quanto previsto dalla richiesta di preventivo per I’affidamento del servizio sono da considerarsi parte
integrante del presente contratto;

Art. 2

La scuola incarica il Dott. Marco Angelo LUPARIA a svolgere la funzione di Medico Competente, che dichiara di
accettare I’incarico di svolgere tale compito secondo le direttive stabilite dalla Legge,

Art. 3

Secondo quanto previsto dal D.lgs. 81/08 dovra provvedere alla sorveglianza sanitaria, all’attuazione delle misure per la
tutela della salute e dell’integrita psico-fisica dei lavoratori.
Ed in particolare saranno compiti del medico competente:
a) garantire ’effettuazione delle visite mediche previste e con la periodicita prevista dalle leggi vigenti
b) istruire, compilare ed aggiornare la cartella sanitaria e di rischio per ciascun lavoratore sottoposto a
sorveglianza sanitaria
c) informare ogni lavoratore interessato dei risultati degli accertamenti sanitari e rilasciare copia della
documentazione sanitaria



d) informare il Datore di lavoro e I’RSPP della situazione della scuola ed effettuare sopralluoghi negli ambiti
di lavoro collaborando alla valutazione dei rischi per quanto ¢ di sua competenza.

Art. 4

La scuola per quanto di sua competenza provvedera:
a) ad informare il medico competente relativamente all’organizzazione dell’Istituto, attraverso la comunicazione
del documento di valutazione dei rischi ed i suoi periodici aggiornamenti
b) fornire al medico competente gli elenchi del personale esposto a vari rischi professionali, seguire le modalita di
adempimento degli obblighi di informazione e formazione stabilite, per quanto di sua competenza
c¢) custodire, con salvaguardia del segreto professionale, le cartelle sanitarie e di rischio e organizzare la riunione
periodica di sicurezza.

Art. 5

Il medico competente volgera ’attivita libero-professionale nei giorni che saranno concordati con la scuola, comunque
nel rispetto delle periodicita programmate in armonia con la normativa vigente e con il D.Igs 81/08.

Il medico competente & vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni ricevute inerenti il suo
incarico.

L’incarico, per le sue specifiche caratteristiche, verra svolto dal medico competente in qualita di libero professionista,
non competera alcun vincolo di subordinazione né obbligo di orario e nessun rapporto di lavoro subordinato.

Art. 6

Il corrispettivo per la prestazione professionale € quello indicato nel preventivo del 13/09/2020 e verra corrisposto in
un’unica soluzione, previa verifica dell’esito dell’adempimento della prestazione e a seguito di emissione di regolare
fattura. (Importi esenti [VA)

Art. 7
I1 presente contratto durera dal 01/01/2021 al 31/12/2021.
Art. 8

La scuola, in caso risoluzione del contratto per inadempienza contrattuale del committente ha diritto al risarcimento del
danno conseguente.

Il medico competente pud recedere dal presente contratto dando disdetta motivata per iscritto.

Qualora il recesso unilaterale non sia motivato e/o le motivazioni siano infondate, il recesso rientra fra I’inadempienza
contrattuale.

Art. 9

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli atti artt. 2229 e seguenti del Codice Civile. In
caso di controversie il foro competente € quello di Novara.

[’attuazione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96 che 1 dati personali forniti dal
Dott. Marco Angelo LUPARIA o acquisiti dalla Scuola saranno trattati al loro solo fine dell’esecuzione del presente
contratto, e comunque, in applicazione della predetta Legge e del D.Igs. 11 maggio 1999 n. 135 e successive
modificazioni e integrazioni.

A tal proposito il Responsabile del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Giuseppa PAVONE

Il consulente potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima Legge. Relativamente ai dati personali di cui
dovesse venire a conoscenza, il consulente ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L. 31 dicembre 1996
n.675.
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FORMATO EURQPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

Luogo e data di nascita
Residenza

Codice fiscale
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

s Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
COGNOME, nome

Luparia Marco Angelo
Novara 17/09/1975
Galliate (NO) Via della Costituzione 17

Lprmen75p17f952g

italiano

Medico chirurgo specialista in igiene e medicina preventiva medico competente aziendale

Libero professionista-svolge la mansione di medico aziendale presso aziende pubbliche e
private di Novara Verbania Vercelli Biella Varese Milano

Libero professionista a partita iva

Medico chirurgo specialista in igene e medicina preventiva medico competente
In medicina del lavoro

Laurea 2000 universita' del piemonte orientale sede di Novara
Specializzazione consequita otiobre 2004 universita' di Tporino

Autorizzo il rattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03

B_01/08/10



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando postiin cuila
comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale
lavorare in squadra (ad es. culturae
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Galliate 13/01/2020
DR MARCO ANGELO LUPARIA

W&t(‘f Z/-Mc__

Pagina 2 - Currculum vilae di
COGNOME, nome

Italiano
inglese

Buona
Buona
buona

DOCENTE FORMATORE CORSI DI | SOCCORSO AZIENDALE DAL 2005 AL 2019
PRESSO

ENTE DEL TURISMO DEL VCO

ENTE DEL TURISMO DI VARESE

ENAIP PIEMONTE

VCO FORMAZIONE

ERREGI SERVICE SRL

SECURECQ SRL

ESSEQUATTRO SRL

API SERVIZI SRL

Patente B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03

B8_01/08/10



Pagina 3 - Curriculum vitae di Autorizzo il {rattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03
COGNOME, nome

B_01/08/10



DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSI
(art. 53, comma 14, del d.Igs. 165/2001 ss.mm.ii)

sottoscritto........... LUPARIA MARCO ANGELO....., nato a..NOVARA.....(NO)...., il....17/09/1975.....cccccecvrvnun.. )

residente a............. GALLIATE........u..... [{)\[0) FR— via DELLA COSTITUZIONE......ccoooverirerrerirreeeir e nen ,n...17...,
con riferimento alla normativa disciplinante le situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, consapevole delle

sanzioni penali previste per le dichiarazioni non veritiere dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

di svolgere i seguenti incarichi e/o avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione medico competente, contratto annuale;
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, con
I'lstituto Comprensivo Borgomanero 1;
di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell'interesse dell’Istituto
Comprensivo Borgomanero 1;
di avere piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 concernente ”“Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici” e delle norme in esso contenute, nonché del D.M. n. 597/2015, che ha
regolamentato il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dei beni e delle attivita culturali e del
turismo.

SI IMPEGNA
a comunicare tempestivamente all’Amministrazione, quando ritiene sussistere un conflitto di interessi, anche
potenziale o non patrimoniale, tra le decisioni o le attivita inerenti al suo profilo e i propri interessi personali, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado e di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente, e si impegna ad astenersi dalle relative decisioni e
attivita qualora cio sia ritenuto opportuno dal responsabile della struttura;
a non usare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio e a non divulgarle al di fuori dei casi
consentiti, e inoltre a evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei
compiti o nuocere agli interessi o all'immagine della pubblica amministrazione.

La presente dichiarazione é resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 14, del d.Igs. 165/2001.

(Luogo e data)

Galliate, 01/09/2021

Firma

/zya/‘/a Marco /f/y/e%a

N.B. Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000, la dichiarazione é sottoscritta e presentata unitamente alla copia fotostatica non

autenticata di un documento di identita in corso di validita del dichiarante.



MANDATO DI PAGAMENTO

esercizio|provenien.| Impegno |Progetto

Numero

2021 2021 37 A01.14 Risorsa finanziaria ex art. 31, comma 1 del decreto legge 22 marzo 2021, n. «

40

Il cassiere dell'istituto: CREDIT AGRICOLE CARIPARMA C/C N° 000043340239

Paghera a: DR. MARCO ANGELO LUPARIA
(C.F.: LPRMCN75P17F952G) (P.1.: 01873410037)
VIA DELLA COSTITUZIONE 17
28066 GALLIATE (NO)

Modalita di pagamento:
BONIFICO BANCARIO E POSTALE

PAESE: IT CIN EURO: 39
ABI: 03069 CAB: 45401
C/C: 100000015707

CODICE IBAN:IT 39 J 03069 45401 100000015707

***SEICENTOTRENTASEI/00****

CINIT:J

la somma di EURO

636,00

per: CIG Z893080A2B - fattura n. FPA 2/21 del 01/03/2021 Dott. Luparia Marco angelo - visite Medico

competente del 24/02/2021 a.s.

Bollo: ESENTE BOLLO
Spese: COME ACCORDI

2020/2021

BORGOMANERO, 03/03/2021

IL DIRETTORE S.G.A.
Saverio GRANDINETTI PARISE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuseppa PAVONE

QUIETANZA DEL CREDITORE

L'addetto al riscontro

Data

gx?o S Mod. cntman01 [6.4.5]

Firma

ESITO: ESEGUITO - 03/03/2021 00:00:00




MANDATO DI PAGAMENTO

esercizio|provenien.| Impegno |Progetto

Numero

2021 2021 38 A01.14 Risorsa finanziaria ex art. 31, comma 1 del decreto legge 22 marzo 2021, n. «

58

Il cassiere dell'istituto: CREDIT AGRICOLE CARIPARMA C/C N° 000043340239

Paghera a: IRPEF - Tesoreria Provinciale dello Stato
(C.F.: 00000000000) (P.I.: 00000000000)
Via C. Negroni,8
28100 NOVARA (NO)

Modalita di pagamento:
F24EP 000000000000000000000000000

PAESE: CIN EURO: CINIT:
ABI: CAB:
C/C:

Provvisori regolarizzati n.: 3
la somma di EURO

159,00

***CENTOCINQUANTANOVE/00****

per: RA su fattura n. FPA 2/21 del 01/03/2021 Marco Angelo Luparia - visite Medico competente del
24/02/2021 a.s. 2020/2021

Bollo: ESENTE BOLLO Pagamenti a favore di amministrazioni dello stato
Spese: COME ACCORDI

BORGOMANERO, 07/04/2021

IL DIRETTORE S.G.A. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Saverio GRANDINETTI PARISE Prof.ssa Giuseppa PAVONE

QUIETANZA DEL CREDITORE

L'addetto al riscontro

Data Firma

@PS?O S Mod. cntman01 [6.45] ESITO: REGOLARIZZATO - 07/04/2021 00:00:00




